ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26 марта 2002 г. N 36-П

О внесении  изменений в Постановление

Правительства Республики Карелия

от 3 апреля 2000 года N 94-П

Правительство Республики Карелия постановляет:

1. Внести в Постановление Правительства Республики Карелия от 3 апреля 2000 года N 94-П "О Координационном совете по охране труда при Правительстве Республики Карелия" (Собрание законодательства Республики Карелия, 2000, N 4, ст. 617, N 6, ст. 896, N 1, ст. 78; N 9, ст. 1219; 2002, N 1, ст. 61) следующие изменения:

преамбулу Постановления изложить в следующей редакции:

"Для проведения государственной политики в области охраны труда, координации работы по предотвращению случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях на территории Республики Карелия, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации".

2. Утвердить прилагаемое Положение о Координационном совете по охране труда при Правительстве Республики Карелия.

3. Признать утратившим силу пункт 2 постановления Правительства Республики Карелия от 3 апреля 2000 года N 94-П в части утверждения Положения о Координационном совете по охране труда при Правительстве Республики Карелия.

Председатель Правительства

С.Л.КАТАНАНДОВ

Утверждено

Постановлением

Правительства Республики Карелия

от 26 марта 2002 года N 36-П

ПОЛОЖЕНИЕ

о Координационном совете по охране труда

при Правительстве Республики Карелия

I. Состав Координационного совета по охране труда

1. Координационный совет по охране труда при Правительстве Республики Карелия (далее - Координационный совет по охране труда) состоит из представителей органов исполнительной власти Республики Карелия, органов государственного надзора за состоянием условий и охраны труда и промышленной безопасности, Объединения организаций профсоюзов в Республике Карелия, иных органов и организаций.

2. Координационный совет по охране труда в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, Конституцией Республики Карелия и законодательством Республики Карелия.

II. Цели и задачи Координационного совета по охране труда

3. Основными целями Координационного совета по охране труда являются определение приоритетных направлений по улучшению условий и охраны труда, снижению уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

4. Основными задачами являются:

- обеспечение взаимодействия министерств, комитетов, ведомств, организаций, индивидуальных предпринимателей и профессиональных союзов по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

- участие в разработке республиканских программ по обеспечению безопасной жизнедеятельности человека;

- подготовка предложений по вопросам охраны труда в Соглашение между Правительством Республики Карелия, Объединением организаций профессиональных союзов Республики Карелия и Союзом работодателей Республики Карелия;

- рассмотрение хода выполнения мероприятий республиканских программ по улучшению условий и охраны труда;

- анализ состояния условий и охраны труда в организациях на территории Республики Карелия;

- рассмотрение методических и организационных вопросов, предложений по охране труда республиканских органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Республике Карелия, работодателей и профессиональных союзов;

- освещение через средства массовой информации работы по профилактике травматизма, профессиональной заболеваемости, а также по другим актуальным вопросам в области охраны труда;

- подготовка и рассмотрение проектов нормативных актов по охране труда для предприятий всех форм собственности, независимо от сферы хозяйственной деятельности и ведомственной подчиненности.

III. Права Координационного совета по охране труда

5. Координационный совет по охране труда имеет право:

- заслушивать руководителей министерств, комитетов, организаций Республики Карелия о выполнении законодательных и иных нормативно-правовых актов о труде и охране труда;

- получать от руководителей организаций необходимые документы по вопросам, входящим в компетенцию Координационного совета по охране труда;

- готовить для Правительства Республики Карелия информацию и предложения по обсуждаемым вопросам;

- рассматривать факты групповых несчастных случаев со смертельным и инвалидным исходом, происшедших в результате производственных травм, аварий с приглашением руководителей организаций их допустивших;

- рассматривать и обобщать материалы республиканских инспекций и общественных объединений по актуальным проблемам по охране труда;

- разрабатывать и вносить предложения Правительству Республики Карелия по приоритетным направлениям в создании здоровых и безопасных условий и охраны труда;

- направлять предложения Объединению организаций профессиональных союзов в Республике Карелия и Союзу работодателей Республики Карелия для принятия мер, в пределах своей компетенции, по улучшению условий и охраны труда.

Представители Координационного совета по охране труда имеют право принимать участие в проводимых в Республике Карелия семинарах, совещаниях, симпозиумах по вопросам охраны труда.

IV. Регламент работы Координационного совета по охране труда

6. Координационный совет по охране труда осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который утверждается его председателем.

7. Координационный совет по охране труда проводит заседания по мере необходимости, но не реже трех раз в год.

8. Заседания Координационного совета по охране труда считаются правомочными, если на них присутствует более половины его членов.

